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RESUMEN

El estudio se centr6 en el fenomeno de la identidad racial, un tema complejo, polémico,
dialéctico, histdrico-concreto, sociocultural, multifactorial, subjetivo-objetivo, individual-
colectivo, que forma parte de la identidad cultural, independientemente de algunas dudas
respecto a su existencia, y que en el contexto cubano actual se relaciona con précticas culturales
racializadas. Su pertinencia radica en que introduce una propuesta de indicadores a través de los
que puede investigarse de manera concreta. Su impacto se revela en la precision de datos que
permitirian la evaluacion de este tema. La investigacion se sustentd en el paradigma mixto, con
el objetivo de determinar los indicadores que pueden utilizarse para la investigacion del
fendmeno de la identidad racial de manera concreta en la sociedad cubana actual. Se parti6 del
diagnostico de la situacion socio-racial en la provincia Santiago de Cuba, a través de la
aplicacion de técnicas como la encuesta, entrevista, observacién y andlisis de contenidos. La
muestra fue amplia y diversa (17.911 individuos entre 2021-2023), seleccionada a partir de un
proceder no probabilistico de tipo intencional. Como resultado, se elabord una propuesta de
indicadores generales y especificos para el estudio de la identidad racial en el contexto cubano
actual.
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ABSTRACT

The present study focused on the racial identity phenomenon, a complex, controversial,
dialectical, historical-concrete, sociocultural, multifactorial, subjective-objective, and
individual-collective topic. Regardless of whether there are doubts regarding its existence, it is
argued that it is part of cultural identity and that, in the current Cuban context, it is related to
racialized cultural practices. Its relevance lies in the fact that it introduces a proposal of
indicators through which it can be investigated concretely. Its impact is revealed in the precision
of data that would allow the evaluation of this topic. This investigation has not been based on a
single scientific paradigm; however, the dialectical-materialist paradigm served as the primary
reference for diagnosing the socio-racial situation in Santiago de Cuba Province. The
qualitative-quantitative (mixed) method has characterized this study by applying techniques such
as surveys, interviews, observation, and content analysis. The sample has been significant
(17,911 individuals between 2021 and 2023), selected using a non-probabilistic, intentional
procedure. The objective pursued has been to determine the indicators that can be used to
investigate the phenomenon of racial identity in a concrete way in current Cuban society.
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INTRODUCCION

El estudio del fendmeno de la identidad racial debe partir de reconocer que es un término
compuesto por dos conceptos: identidad y raza. El primero ha sido uno de los més desarrollados
en la historia del pensamiento cientifico universal. Filosofos de la talla de Aristoteles, Descartes,
Kant, Hegel y Marx aportan numerosas ideas al respecto y aunque discrepan en algunas
cuestiones, como su alcance préactico, coinciden en que posee una dimension subjetivo-objetiva
que deriva en un analisis epistemoldgico problematico del tema, pues el sistema de relaciones
que se establece como consecuencia de la actividad humana puede ser confuso por la
significacion socio-historica de la totalidad, en tanto el ser en si mismo es uno y diverso, unidad
y diferencia, razon y realidad, continuidad, contradiccion y ruptura.

El tema de la identidad en la actualidad es investigado por numerosos especialistas. Segun
Chacon (2021) es una realidad que posee particularidades, entre ellas su acotacién a la
esencialidad humana, determinandose las distintas identidades que pueden existir al respecto.
Afirma que varios autores abordan el fenomeno, desde la logica de la identidad personal,
identidad colectiva, identidad cultural e identidad nacional. Hace referencia a Castells (1997),
Cruz (2002), De la Torre (2002), Fernandez y Fernandez (2012), Infante (2014) y Manzano
(2012; 2015), quienes desde diferentes perspectivas tedricas otorgan a la personalidad la
capacidad de autoidentificacion y colocar fuera de si, una imagen o idea aproximada de las
cosas, pues se actualiza, no es rigida o estatica. Asi, la particularidad o singularidad se expresa
en la diversidad, mientras que la distincion se sustenta a partir de semejanzas y diferencias.
Referirse a la temética racial implica reconocer que es contradictoria, compleja y polémica, sobre
todo en el contexto cubano actual debido a las numerosas opiniones que genera, algunas de ellas
opuestas. La controversia principal radica en la existencia o no de razas humanas, una polémica
enunciada desde la primera mitad del siglo XX, pero aun vigente. No existe unanimidad al
respecto, ni coincidencia de criterios. Todo ello desencadena un clima en el que lejos de
prevalecer cada vez mas certezas, se patentizan incertidumbres y preocupaciones.

El presente estudio parte del supuesto de la existencia incuestionable de razas humanas (Aguilera
& Dalés, 2022; Manzano, 2015; Martinez, 2012) y del racismo como una derivacion.
Usualmente se confunden e igualan sus significados, lo que constituye un error. ElI primer
término hace alusion solo a diferencias morfofisioldgicas sin que estas impliquen separacién o
excusion, superioridad o inferioridad. El segundo, a la justificacion de que unos individuos son
mejores que otros, sirviendo como fundamento ideoldgico de movimientos sociales extremistas
como el fascismo, que se plante6 el exterminio en masa a partir de una concepcion racial
equivocada. Asi surge el racismo como una deformacion y consecuencia de la ignorancia.

El fendmeno raza (humana) no posee fundamentos bioldgicos, sino culturales. Esta tesis pudiera
ser cuestionable, porque no solo expresa diferencias fisicas, sino también fisioldgicas y
geneticas, aunque sean insignificantes (Marcheco, 2013). La connotacion social negativa que
posee el mismo, es introducida por el racismo y todas sus derivaciones, lo que ha traido consigo
Su negacion, critica o antitesis.

No obstante, tiene plena vigencia pues se usa desde el punto de vista cientifico (antropologia
cultural, ciencia forense, filosofia, sociologia, estadistica, entre otras) y en las relaciones sociales
cotidianas. No puede negarse su utilizacion. Al respecto, se han construido mitos o errores que
causan confusion (Aguilera & Dalés, 2022).

Plantearse el estudio de las razas humanas en Cuba implica reconocer su alcance. Estas expresan
més de lo que usualmente se proponen algunos investigadores, “la raza es igual al color de la



piel” (Dalés, 2009, p. 34), cuestion asumida asi por la importancia otorgada por la poblacion a
los matices de colores del tejido epitelial, sobre todo al blanco y negro. Su origen se encuentra en
la colonizacidn, esclavitud y racismo anti-negros que prevalecieron en la sociedad cubana entre
los siglos XV1 y XIX. El color de la piel se convirtié en un marcador por excelencia de la clase y
la posicion sociales (Arandia, 2017).

El sometimiento esclavo en la época colonial introdujo que las personas blancas tuvieran
privilegios que no tenian desde la concepcidn de las relaciones de poder los individuos negros
(también los mulatos, pardos o morenos). El racismo adquirié esta connotacién coloreada a partir
de considerarse a los blancos peninsulares o criollos superiores, e inferiores a los no blancos, en
especial, los negros.

No obstante, en Cuba el término razas humanas implica méas que el color de la piel y el racismo
anti-negro, otras variables o caracteristicas morfofisioldgicas son igualmente significativas como
los rasgos faciales, el tipo de cabello, la anatomia corporal o estructura osteomuscular, la
condicion genética y funcionamiento organico (Aguilera & Dalés, 2022).

Por otro lado, el concepto de problematica racial implica un poco mas que el racismo, pues
también se expresan manifestaciones de discriminacion, desigualdad y prejuicios raciales, males
sociales concretos a contrarrestar, lo que evidencia la existencia de reduccionismos al respecto,
imprescindibles de atender teéricamente.

En la década de los afios noventa del siglo XX se agudizaron las contradicciones sociales y la
crisis econdmica, y emergieron problematicas sociales heredadas de eépocas anteriores con un
caracter histérico cultural, como el racismo (Aguilera, 2020). “La transformacion positiva de la
cultura cubana a partir del triunfo revolucionario en 1959 no impidié que permaneciera este
fendmeno, indeseado por su significacion social negativa” (Aguilera & Dalés, 2022, p. 9).
Atendiendo a ello, comienza a otorgarsele mayor importancia al tema racial. Por su complejidad
y naturaleza multifactorial, se han desarrollado estudios multidisciplinarios que, aunque
insuficientes, sirven como antecedente tedrico basico: Arandia (2017); Bobes (1996); Chacon
(2021); Dalés (2009); Feraudy (2015); Guanche (1997; 2020); Manzano (2015); Morales (2015);
Pimentel (2018) y Zurbano (2006; 2015).

Estos autores han contribuido a incrementar el conocimiento respecto al fenémeno racial en
general, y particularmente en Cuba. En sus trabajos puede encontrarse el tratamiento tedrico-
practico a tematicas como las relaciones raciales, el racismo como expresion de una ideologia de
clase, los estereotipos y prejuicios raciales, el mestizaje, la relacion cultura-raza, entre otras
(Aguilera & Dalés, 2022).

Sus estudios también revelan el desarrollo del tema de la identidad racial, categoria central de
esta indagacion. Si bien puede encontrase la definicién de este concepto y su caracterizacion
como fendémeno de la realidad (Chacon, 2021; Manzano, 2015; Pimentel, 2018), en relacion con
los indicadores que concretamente pueden utilizarse para medirlo o evaluarlo, ain deben
precisarse algunas ideas.

METODOLOGIA

La investigacién que dio origen al presente articulo se sustento en el paradigma mixto con un
enfoque desde la Investigacion-Accion-Participacion (IAP), y tipo de estudio
predominantemente descriptivo y explicativo (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018) centrado
en el fendmeno racial como totalidad y la identidad racial en particular, con sus caracteristicas.
Asimismo, se relaciond con el racismo, la discriminacion racial, los prejuicios raciales, los
estereotipos raciales y los mitos o errores mas comunes en esta direccion.

Se ejecutd en el contexto especifico de la provincia Santiago de Cuba, con énfasis en su
municipio cabecera, durante un periodo de tres afios, con su respectiva planificacion estratégica,
desde 2021 hasta 2023, en tres fases o etapas:



- la primera, en 2021, donde se confeccionaron la amplia mayoria de las técnicas e
instrumentos metodoldgicos y se aplicé el diagndstico inicial,
- la segunda en 2022, de confirmacion y actualizacion de datos, donde se amplio el estudio a
entidades laborales del territorio y
- la tercera en 2023, de consolidacién, donde se reafirmaron consideraciones que se precisan
mas adelante.
En el estudio y como parte de la concepcion de IAP, colaboraron directamente 44 expertos de
diferentes areas del conocimiento (Filosofia (11), Historia (3), Sociologia (4), Psicologia (3),
Cibernética (1), Arte (1), Linguistica (3), Pedagogia (13), Antropologia (2), Cultura (3)), los que
trabajaron en ddo o equipo, asi como 75 estudiantes de Ciencias Sociales de las universidades de
Oriente (UO) y Central “Marta Abreu” de Las Villas (UCLV) y esta colaboracion gener6 como
produccion cientifica siete ponencias para eventos cientificos, diecisiete trabajos de curso, diez
tesis de diploma o licenciatura, cuatro de maestria (Educacién) y dos doctorales (Filosofia,
relacionadas con el tema aunque no de forma explicita).
Mediante la técnica del analisis de contenido se realiz6 un estudio analitico de textos (libros,
ensayos, discursos, tesis doctorales, articulos cientificos, publicaciones periédicas, documentos,
etc.); también se analizaron expresiones verbales (insultos, loas, descripciones, explicaciones,
insinuaciones, ordenes o indicaciones, frases populares y coloquiales) y comportamientos.
Se tuvo en cuenta, ademas, las teorias sobre identidad, cultura, raza y etnicidad, considerando
algunas propuestas de indicadores, donde resultaron fundamentales los trabajos de Jesus
Guanche: La cuestion racial en Cuba actual: algunas consideraciones (1997) y Componentes
étnicos de la nacion cubana (2020).
Para la recoleccion de datos se utilizaron encuestas, guias de entrevistas individual y grupal,
estructurada y semiestructurada, observacion estructurada y analisis de contenidos (textos,
expresiones verbales y comportamientos); concebidos primero, con un caracter diferenciador,
teniendo en cuenta las particularidades de los distintos contextos, sujetos estudiados e intereses
investigativos de los especialistas; segundo, que fueran idéneos segun los fines perseguidos, lo
que fue confirmado por medio de la calidad de la informacion recibida, la disposicion a
colaborar de los investigados y la destreza en la recopilacion de datos.
La encuesta fue el instrumento metodologico principal, sus items estuvieron entre 38 y 45, donde
se precisaron datos generales, asi como aspectos vinculados al conocimiento de la temética
racial, el racismo, la discriminacion y la identidad raciales en especifico, precisando su contenido
en relacién con el color de la piel, si se estaba conforme con este y si habia algunas précticas
socioculturales asociadas al mismo. Adicionalmente, se consideraron las caracteristicas de los
sujetos que serian encuestados, de su area de desenvolvimiento y las actividades principales que
realizaban.
Las guias de entrevista, tanto individuales como grupales y las guias de observacion
estructuradas también fueron ajustadas a las singularidades de los sujetos del estudio. Algunos
indicadores particulares que se consideraron fueron:
- Cantidad de sujetos negros maltratados, marginados, excluidos, etc.;
- Cantidad de sujetos blancos privilegiados, beneficiados y alabados, etc.;
- Cantidad de sujetos que se relacionan de manera estrecha (teniendo en cuenta la variable
color de la piel);
- Frecuencia con que se utilizan frases consideradas racistas en el hablar cotidiano;
- Respuestas ante agresiones racistas;
- Consecuencias derivadas de la escenificacion de comportamientos racistas: separacion del
puesto laboral por dos afios, reorientado a otras labores de menor remuneracion salarial.
- Medidas adoptadas ante manifestaciones notorias de racismo:
- Préacticas y acciones mas reiteradas (considerando el color de la piel).
En relacién con la seleccion de la muestra, se concibié un muestreo no probabilistico intencional,
siguiendo los criterios siguientes:
- diferencias y libertad investigativas.



- heterogeneidad de la muestra (sujetos) del estudio.

- las circunstancias y particularidades del contexto.

- representatividad de todos los grupos de individuos segun el color de la piel. En este proceso
se utilizd la clasificacion mas consensuada para estudios sociales, blancos (B), negros (N) y
mestizos (M).

- variabilidad o diversidad de caracteristicas como el sexo, edad, nivel de escolaridad,
ocupacion, entre otras.

- la densidad poblacional por municipios y distritos, de ahi que las principales acciones se
concentraran en el municipio Santiago de Cuba y el Distrito nimero uno, José Marti Pérez.

Los sujetos estudiados entre 2021 y 2023 fueron 17.911, de ellos 12.423 de sexo femenino y
5.488 masculino; en relacion con el total 2.240/B, 4.476/N y 11.195/M. Algunos datos que se
muestran en las Tablas 1 a la 4, evidencian la composicion socio-racial de la poblacion
investigada:

Tabla 1: Composicion socio-racial segin algunas ocupaciones y sectores laborales

0
Ocupaciones v S ace ot::eifbu % de rechazo Hoxe
P ? Sexo Raza e e autorechazo v
sectores segiin la v exchision Y
. : autoexclusion
laborales condicion racial sacial
M F B N M racial ajena
Técnicos 1412 828 115 342 | 1.864 100 0 0
Ingenieros 112 25 17 13 107 100 0 0
Trabajadores por -
Trabsjadorespor| o0 168 187 | 157 | 422 100 0 2
cuenta propia
Deportistas 207 139 56 83 207 100 0 |
Tabla 2: Composicion socio-racial de sectores sociales
% de %% de
- 4 Ll - o °
. Sexo Raza aceptacion "o de rc‘.lyuo e
Sectores sociales segun la y exclusion PR
2 X autoexclusion
condicion racial racial
M F B N M racial ajena ks
Discapacitados 9 4 1 3 9 100 7 2
EeTonss. 1 EP) 1 12| 100 0 0
vulnerables
Desempleados 76 11 12 23 52 100 0
Amas de casa 0 1.973 424 265 1.285 100 0
Autoridades y
funcionarios 25 10 12 7 16 100 0 0
publicos

Tabla 3: Composicion socio-racial en relacién con las tendencias religiosas mas representativas

% de
. % de
Sexo Raza aceptacion % de rechazo antorechazo v
O e » » i U
Religion segun la v exclusion A
REOE - : autoexclusion
condicion racial el
M F B N M racial ajena
Catolicismo 0 12 2 | 9 100 0 0
Afrodescendiente 19 23 7 21 14 100 0 0
Evangélica 7 18 5 3 17 100 0 0




Tabla 4: Composicion socio-racial de artistas objeto de investigacion

%o de
weptacion %o de rechazo %de
S e Ay acepiacic o de recina
Manifestaciones Sexo Raza s ; autorechazo y
segun la v exclusion ’
artisticas g autoexclusion
condicion racial I
racia
M F B N M racial ajena mo
Musica 2 5 3 2 2 100 0 0
Danza 0 17 2 7 8 100 0 0
Creadores .
SRR s 0 3 0 2 100 0 0
audiovisuales
Teatro o actores > = ;
3 10 0 11 2 100 0 ]
teatrales

Los sujetos investigados manifestaron su disposicion voluntaria a colaborar y consintieron en
que se utilizara la informacién con fines cientificos, por lo que sus datos de identidad aparecen
solo en documentos relacionados con su aceptacion de las condiciones de la investigacion y han
sido preservados debidamente, en cumplimiento de los principios de confidencialidad y derecho
al anonimato, caracteristicos de la Etica de la investigacion en Ciencias Sociales.

En los casos en que se presentaron controversias o contradicciones entre los individuos
estudiados y los investigadores en relacion con los criterios de autopercepciéon racial e
identificacion con los respectivos grupos raciales, manifestandose algunas discrepancias o
distorsiones muy evidentes, se realizaron las aclaraciones y sugerencias pertinentes. Las personas
gue aun asi mantuvieron su postura, se aceptd su autoevaluacion adicionandosele el criterio
experto, lo que condujo a un examen critico del proceso. No obstante, esta no fue la norma sino
la excepcion.

Respecto a los creyentes, se visitaron los templos catélicos mas emblemaéticos de la ciudad, La
Catedral, ubicado a un costado del Parque Central Carlos Manuel de Céspedes y EI Cobre,
situado en el poblado periférico homonimo. En ambos escenarios se procedid con cautela y
respeto.

A los seguidores de las religiones afrodescendientes (Santeria, Regla Ocha y Palo Monte) y
evangeélicas (Pentecostales y Bautistas), se les aplicd adicionalmente la entrevista estructurada
grupal. En cuanto a los artistas, se les aplicd las técnicas de la encuesta y la entrevista
estructurada individual por la muestra ser pequefia.

Los items relacionados con la especialidad artistica también fueron ajustados previamente. Para
los musicos se consideraron los géneros musicales, la preferencia por tocar algunos
instrumentos, caracteristicas de las composiciones, la vestimenta y los escenarios de las
presentaciones publicas, desde una perspectiva de analisis socio-racial.

En cuanto a la danza, se tuvo en cuenta la clasificacion de Folclérica, Clasica, Contemporénea y
Popular, asi como particularidades fisicas, los movimientos y la aplicacion de las técnicas de
baile. Con los creadores de audiovisuales, la perspectiva se centrd en su posicion y conocimiento
del tema, asi como en la posibilidad de su tratamiento en la obra de arte.

A los actores de teatro se les consultd sobre los estilos, géneros, obras teatrales, puestas en
escena, practicas habituales y tendencias socio-raciales en ese campo, prestandole especial
significacion a declaraciones realizadas por la destacada intelectual santiaguera y directora de la
Compafiia Macubd, Fatima de la Caridad Patterson Paterson, Premio Nacional de Teatro en
2017. La misma ha planteado en diversas entrevistas sentirse orgullosa de ser una mujer negra,
representante de una manifestacion artistica que trata la tematica racial, sobre todo el racimo
como una realidad histérico-cultural deformada.

Se intervino ademas en comunidades de los cuatro distritos administrativos en los que esta
dividido el municipio Santiago de Cuba, a saber: José Marti, 26 de Julio, Antonio Maceo y Abel
Santa Maria, con 2.383 habitantes, de ellos 1.549 de sexo femenino y 834 masculino; con 548
blancos, negros 382 y 1.453 mestizos. Mujeres y hombres, nifios, adolescentes, jovenes, adultos
y adultos mayores, personas comprendidas entre cuatro y 78 afos fueron objeto de este estudio.



Con ellos se aplicaron las mismas técnicas antes referidas, ajustadas a las caracteristicas de la
poblacion. Se realizaron un total de 77 acciones de intercambio (9 tipos de encuesta, 37
entrevistas grupales, 3 entrenamientos, 13 capacitaciones, 15 talleres de sensibilizacion).

Como parte de la comunidad, el &mbito educacional fue un importante escenario del estudio, la
muestra incluyo: docentes (3.187/B=784, N=351, M=1.983), no docentes (1.351/B=114, N=305,
M=932) y estudiantes (5.118/B=1.331, N=358, M=3.429), interviniendo en diferentes niveles del
sistema educativo (Primera infancia, Primaria, Secundaria, Preuniversitario, Técnico-profesional,
Conducta, Pedagdgico, Militar y Universitario), cuyas instituciones se relacionan en la Tabla 5.

Tabla 5: Distribucidn de los centros educacionales segun el nivel de ensefianza donde se
realizaron los estudios

Nivel de Institucion (Nomﬁu) Ubicacion
ensefianza
Pequenos Cosmonautas Hoyo de Chicharrones
Ana de Quesada  26de julio '
Circulos infantiles Adorable Ilusion Nuevo Vista Aiegre
Abejitas Laboriosas .
Mis Primeros Dfas Micro nueve
\ 26 de julio 26 de julio
\ Amistad con los pueblos Bloque B
Primarias \ Maurice Bishop Micro nueve
| José Julidn Marti Pérez Nuevo Vista Alegre
| Manuel Isla Pérez Micro siete
\ Francisco Maceo Osorio Alameda del Puerto
Secundarias | EfpinD Pecindoz ‘ 00
B4sicas | Alberto Ferndndez Montes de Oca \ Sueio
i Orlando Ferndndez Badell Nuevo Vista Alegre
i Luis Manuel Pozo Micro nueve
\ Cuqui Bosch Soto Suefio
| Rafael Maria de Mendive | Casco Histérico
fraiiversiise | Mario Maceo Quesada ' Altamira
| Antonio Alomd Serrano José Marti
‘ Instituto Preuniversitario de Ciencias Raiavos:
| Exactas (IPVCE) Antonio Maceo Grajales 4jayoga .

Ademas, para garantizar la representatividad de los diferentes tipos y niveles de educacion, se
incluyeron en el estudio:
- Tres escuelas de conducta, Renato Guitar Rosell, Osvaldo Socarras Larrondo y Antonio
Maceo Grajales.
- Una escuela pedagdgica, Joseé Tey (Vista Alegre).
- Una escuela de ensefianza técnico-profesional, Renato Guitar Rosell (Nuevo Vista Alegre).
- Dos escuelas de ensefianza militar, Camilo Cienfuegos y Superior del MININT Hermanos
Marafion.
- La Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas.
- La Universidad de Oriente fue sin dudas, el escenario principal del estudio, donde se
consulté como elemento adicional a cinco expertos de la tematica racial.
El criterio de seleccion de los centros educacionales obedeci6 a que existiera una
representatividad de los distintos niveles de ensefianza y se sustento en seis principios basicos:
1. Cantidad suficiente para escoger;
2. Equilibrio o equidad;



Matricula estudiantil,

Total de trabajadores,

Cantidad de docentes,

Reconocimiento, alto impacto y significacion de la escuela para la comunidad.

Otros aspectos importantes que también se consideraron fueron: la nifiez; juventud; nivel de
conocimiento; tratamiento pedagdgico de la tematica racial; la existencia de estrategias,
programas Yy sistemas educativos donde se haga alusion a algun contenido racial; préacticas
racializadas en el medio educacional.

En el caso de los nifios menores de siete afios se les preguntd los colores, se emple6 la técnica de
la observacion participante y juegos de relaciones. Con los otros sujetos del estudio se utilizaron
algunos items anteriormente sefialados: ¢cual es su color de la piel?; ¢estd conforme con su color
de piel?; ¢si tuviera la posibilidad de tener un color de piel distinto cuél fuera?; ;de qué color de
piel prefieres que sean tus amigos?; etc.

Se intercambid, ademés, con nueve importantes directivos de la provincia: la Gobernadora; la
Coordinadora Provincial de Cultura, Deporte y Educacion; la Rectora, Vicerrectora de Extension
Universitaria y Directora del Departamento de Formacion del Profesional de la Universidad de
Oriente; la directora y subdirectora del Centro Cultural Africano Fernando Ortiz y los
Presidentes de las comisiones provinciales José Antonio Aponte de las provincias de Santiago de
Cubay Villa Clara.
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RESULTADOS Y DISCUSION

El analisis de contenido se concentré en los textos que se presentan en la Tabla 6 y como
resultado, se corrobor6 que estudiar el fendmeno de la identidad racial requiere reconocer su
relacion con la identidad y la raza, en tanto son términos que se complementan en la realidad
social, para conformar una perspectiva distinta de un acontecimiento que para algunos es un
mito, mientras que para otros constituye algo tangible, lo que hace posible considerar indicadores
para su estudio, pues solo se puede medir lo existente.

Tabla 6: Obras consideradas referente obligatorio en los estudios raciales cubanos

. Aiio de
Autores Textos (Titulos) Tipologia | publicacién
El engaio de las razas Lilits 1946 I
s . = v ibros _
Fernando Ortiz Contrapunteo cubano del tabaco v el azicar 1963 [
Los factores humanos de la cubanidad Discurso 2005 \
Zuleika Romay | Elogio de la altea o las paradojas de la racialidad Libros 2014 ‘
Eriberto Feraudy | ;Racismo en Cuba? 2015 |
La construcciéon de la identidad racial en Cuba.
Mancelys Manzano | - 2 A AN ; 2015
Contradicciones y tendencias :
szt Tesis
Estudio terico critico del racismo. Un modelo de Doctarales
e . lIC
Gisela Arandia | andlisis epistemoldgico y politico para el contexto 2017
cubano
Fernando Martinez | La cuestion racial en Cuba y este nimero de Caminos 2012 \
Beatriz Marcheco | La identidad genética de la poblacién cubana: mestizaje
y relacién entre ancestro genémico, color de la piel ¥ | Articulos 2013
| medidas cuantitativas de la pigmentacién de la piel cientificos
Vo6 Lati Agiil Mitos o errores mds comunes en relacién al fenémeno
os¢ Luis Aguilera : . 3 27
> SUNCIA | racial:  una perspectiva  teérico—critica desde el
Arletty Dalés
¢ contexto cubano actual




Por otra parte, con relacién al término de identidad racial, se constatd que es necesario apuntar
que como el de raza es cuestionada su existencia y entre las causas de este fendmeno, se
encuentran las diferentes perspectivas cientificas y marcos tedricos de partida para abordar este
fendmeno (Espin et al., 1998), también el carécter opinatico del tema.
Este hecho parte de la realidad incuestionable que significa la existencia de razas en los seres
humanos: fenémeno sociocultural y forma de diferenciacion humana sustentada en la
significacién social otorgada a las caracteristicas morfofisioldgicas distintivas de los individuos,
grupos, colectivos y la sociedad en general, sobre todo al color de la piel, sin que estas
particularidades impliquen la superioridad o inferioridad, ventaja o desventaja, capacidad o
incapacidad por motivo racial.
Implica, ademas, la posesion de cualidades naturales y culturales especificas, por lo tanto,
distintivas de un individuo, pero también de varios, pues son visiblemente compartidas. Segun
Manzano (2015) muchas de ellas son heredadas, se nace con ellas se quiera o no, por lo tanto “no
son elegibles por el sujeto” (p. 20); pues poseen la cualidad de ser permanentes y no puede
renunciarse a ellas. También se legan de una generacion a otra por a través de la educacion.
Estas caracteristicas definen, identifican, agrupan y diferencian a los individuos. De la
afirmacion anterior, se deriva el criterio de que la raza, ademas de ser un fendmeno sociocultural
heredado y trasmitido por generaciones, constituye un elemento de identificacion humana. Como
se ha planteado con anterioridad, en el caso cubano, desde el punto de vista de la identidad
racial, el color de la piel constituye la variable analitica fundamental, aunque también son
importantes otras, entre ellas el mestizaje.
En Cuba la tipologia o clasificacion racial méas utilizada emplea tres denominaciones: negros,
blancos y mestizos (mulatos), que independientemente de la inconsistencia que representa la
variable color de la piel en los estudios raciales (Marcheco, 2013; 2015; Jablonski, 2018),
continua siendo el catalizador principal de los mismos.
Por este motivo, no resulta conveniente emplear el término de identidad étnica para aludir a
procesos de identificacion segun el color de la piel, pues se refiere a pequefios o medianos
grupos de individuos que comparten mas que caracteres fisicos, una cultura especifica diferente a
las mas tradicionales y generalizadas, en algunos casos, excluyente, por lo que constituyen
minorias sociales que deben ser reivindicadas. Al respecto, existe un pronunciamiento claro de
Guanche (1997; 2020).
No obstante, la teoria sobre la identidad étnica es clave para entender la identidad racial como
fendmeno, pues ha sido mas desarrollada. Autores como Aboud (1987); Atkinson et al. (1989);
Bernal y Knight (1993); Casas y Pytluk (1995); Cross (1978); Helms (1995); Isajiw (1990);
Smith (1991) y Sodowsky et al. (1995) utilizan algunos indicadores para su estudio, entre ellos:

1. Maés conciencia de la identidad en una sociedad plural.

2. Conciencia de identidad elevada a partir de diferentes grados de poder.

3. Interrelacién grupo-individuo.

4. Los cambios psicoldgicos y sociales no son independientes de las caracteristicas individuales

o de la relevancia de la relacion con el grupo.

Por su parte, Chacén (2021) aporta otros: autoconciencia y autoaceptacion de la condicion racial;
conciencia y aceptacion de la condicion racial ajena; incidencia de prejuicios, estereotipos y
mitos raciales en la vida cotidiana; realizacién de practicas culturales racializadas; conductas
antidiscriminatorias raciales; tradiciones, habitos y costumbres asociadas con la condicion racial.
Es un punto de vista valioso, no obstante, parece oportuno conformar otra propuesta, teniendo en
cuenta que no se documento su viabilidad y pertinencia.
Manzano (2012; 2015), afirma que la identidad racial es un hecho social real, de existencia
incuestionable y se establece a partir de un elemento objetivo, el color de la piel. Agrega que
presupone su asuncion sin prejuicios respecto a las caracteristicas que desde la tradicion han sido
asignadas a los grupos raciales, como valores, con el propoésito de legitimar las diferencias
objetivamente existentes entre unos y otros.



Incluye, asi también, la relacién cada vez mas cercana entre la identidad potencial y la
desplegada; la capacidad de insertarse, asumiendo niveles y capas como planos identitarios de
manera armonica; el sentido del ser, entendido como la capacidad de reconocerse a si mismo sin
eufemismos que tiendan al blanqueamiento como ideal alcanzado o aspirado; la significacion
social positiva de las caracteristicas identificadas como valores para los diferentes grupos que
permita desarrollar el sentido de pertenencia, mismidad o de ser.
La misma autora precisa que la construccion de la identidad racial se efectla a partir de la
dialéctica entre lo subjetivo y objetivo (proceso de interaccion contradictorio). Entre los
elementos objetivos distingue aquellos no elegibles por el sujeto como el color de la piel, la
textura del cabello y los rasgos faciales. Como elementos subjetivos sitla a la autoimagen, a la
percepcidn del otro y al sentido de pertenencia al grupo.
Este movimiento dialéctico permite la conformacion de una identidad, que cuando adquiere
rango de valor, alcanza una significacién social positiva, por lo tanto, no incluye signos de
desvalorizacion. Se manifiesta en el universo reflexivo de los sujetos racializados. También
plantea que esta se encuentra vinculada a la asimilacion de simbolos, patrones culturales,
cédigos, imaginarios, ideales, proyecciones de lo que se quiere ser, a partir de los que se es.
Posee un componente autovalorativo y una vision desde el otro (Manzano, 2016).
A manera de sintesis, la identidad racial es el proceso de autoidentificacion e identificacion
consciente de las caracteristicas morfofisiol6gicas propias y las ajenas como parte de una
sociedad plural o diversa, sobre todo teniendo en cuenta la significacion sociocultural del color
de la piel.
No se concibe como una realidad absolutamente positiva, también incorpora aspectos de
cualidad negativa, pues se entiende que, si una persona es racista, igual posee una identidad
racial, se evalla y examina a los otros sobre esa base, por lo tanto, este tipo de ideologia no
imposibilita la capacidad de poseer una identidad racial personal y colectiva. Como han
apuntado algunos de los autores referidos con anterioridad, es un fenémeno real, psicosocial o
subjetivo-objetivo, dialéctico, progresivo, contradictorio, complejo y cultural.
Tiene que ver con lo que se es objetivamente desde el punto de vista racial, con lo que las
personas creen que son, se ajuste o no al patron socio-racial predominante, pero también, con lo
que los demas piensan que se es. Siguiendo esta ultima idea, debe precisarse que, sobre la base
del acuerdo, consenso, coincidencia y generalizacion social, se proyecta un tipo de identidad de
alta significacion que impone rasgos, caracteristicas, semejanzas y diferencias.
La colectividad plantea su perspectiva del fendmeno racial, sea correcta o no, se ajuste o no a la
realidad, de ahi que como construccion sociocultural concreta incluya factores subjetivos como
el componente simbdlico de la generalidad. Por lo tanto, se expresa una dialéctica entre lo
interno y externo, lo individual y colectivo, productora de un contenido identitario racializado.
Lo que el sujeto entiende que es, se encuentra condicionado en gran medida por lo que los demas
individuos consideran gue es, asimismo sucede en relacién con los grupos raciales.
En sintesis, la identidad racial se vincula con:
1. Como se ven las personas a si mismas y estas a su vez, a los grupos, colectivos y la sociedad
en general,
2. Como se conciben los grupos a si mismos con sus particularidades, luego a los individuos
singulares que los componen, colectivos y la generalidad social,
3. Como se enfoca la sociedad racializada a si misma, y esta, a los grupos, colectivos y al sujeto
en su individualidad.
En este sentido, se puede hacer referencia a que existen niveles (alto, medio y bajo), jerarquias
(rangos, voces autorizadas, prioridades), reglas (normativas, dictdmenes, ordenanzas), intereses
que modelan el sentido de esta forma de identificacion humana. Estos aspectos se encuentran en
la dindmica de la vida cotidiana, visibles algunas veces de manera clara, otras mas solapada.



ALGUNOS CRITERIOS RELACIONADOS CON LA IDENTIDAD
RACIAL DE LOS CUBANOS. DOS PERSPECTIVAS TEORICAS

Un primer enfoque sobre la identidad racial de los cubanos apunta al mestizaje, la integracion o
mezcla racial y la desestructuracion del criterio de la existencia de grupos étnicos (razas), lo que,
segun Guanche (1997; 2020) constituye un elemento caracteristico esencial de la cultura cubana.
El segundo, obedece a la diversidad racial en grupos especificos clasificados segun la variable
color de la piel, sin que ello implique la segregacion o separacion entre seres humanos.
Fernando Ortiz no desarroll6 el tema de la identidad racial de forma explicita, no obstante, sus
trabajos pueden considerarse como antecedente tedrico importante. Una aproximacion a su
concepcion debe tener en cuenta el tratamiento que realiza de la categoria raza (Ortiz, 1946).
Algunos de los puntos coincidentes en sus definiciones del término residen en:
1. El sujeto es capaz de reconocerse a si mismo como ser igual y diferente, al mismo tiempo
que desarrolla su conciencia de si, también lo hace en relacion con los demas.
2. Se promueven valores, ideas o principios de interés comdn como afirmacién positiva de su
significacion y se menosprecian sus opuestos.
3. Representa un sistema de tradiciones, habitos, costumbres, normativas y pautas que como
regularidad conforman su contenido.
4. ReUlne un conjunto de riquezas espirituales y materiales.
5. Desarrollo del sentido correcto de la racialidad individual y colectiva.
6. Defensa del antirracismo como valor moral esencial.
Ortiz se refiere al mestizaje como un factor fundamental que refleja la identidad racial y cultural
cubana, un componente fenotipico entendido como autoctono y resultante también del proceso
de transculturacién en Cuba. EI mismo adquiere gran trascendencia en su contexto por cuanto
constituye un referente indispensable para el desmontaje del mito de la existencia de razas puras
superiores e inferiores, y, por ende, de la discriminacion racial.
En sus estudios va mas alla de las caracteristicas fisicas, porque se enfocaba en reconstruir un
prototipo cultural auténtico como identificador de lo cubano (concepcién de lo cubano),
trascendiendo el marco racial particular para arribar a una posicion integradora e inclusiva en su
mirada sobre la identidad racial y cultural de su nacion.
Guanche (1997; 2020) refirma estos criterios de Fernando Ortiz, al cuestionar la pertinencia del
término identidad racial por la inconsistencia de la variable color de la piel. Entiende que es mas
coherente referirse al concepto identidad étnica. En ese sentido, desarrolla varios estudios
respecto a los grupos étnicos originarios y su acoplamiento cultural en la isla.
Asegura que Cuba es un pueblo uniétnico y multirracial, en tanto construccion cultural diversa,
lo que queda confirmado a partir de la segunda mitad del siglo XIX al disminuir drasticamente la
introduccion de mano de obra esclava negra africana, la inmigracion externa de distintas
regiones y la generacion de poblacion autdctona, es decir, el criollo. De esta manera se crea una
base social de corte nacional con caracteristicas biolégicas y culturales propias, distintivas y
diferenciadoras de las de otros paises o regiones, marcada por la mezcla o fusién racial, donde el
mestizaje no solo se visualiza como color de piel (cobrizo, carmelita, marrén, ni negro, ni
blanco, pardo, moreno, mulato, jabao, triguefio, indio, etc.), sino, ademas, como un fenémeno y
proceso sociocultural complejo, con una significacion identitaria.

INFORMACION OBTENIDA POR LA INTERACCION CON PERSONAS

Producto de la aplicacion de las entrevistas tanto individuales como grupales y las guias de
observacion, se obtuvo la siguiente informacién de interés en los indicadores particulares
considerados

- Cantidad de sujetos negros maltratados, marginados, excluidos.



En el proceso de observacion no fueron visualizadas practicas discriminatorias. En las entrevistas
individuales y grupales realizadas una mujer negra de 36 afios, afirmd con contundencia haber
sido victima de racismo. Esta procedio a realizar la denuncia ante la autoridad competente y el
doctor fue sancionado administrativamente. Dos mujeres negras, de 56 y 63 afios,
respectivamente, y un hombre de 59 afios, sostuvieron haber sido testigos y victimas de
manifestaciones de discriminacién racial, no obstante, no aportaron los argumentos necesarios
para su confirmacion, hecho que quedo6 en especulacion. Una nifia de 14 afios expresd haber
recibido burlas por ser blanca.

- Cantidad de sujetos blancos privilegiados, beneficiados y alabados.
En el proceso de observacidn no se apreciaron practicas discriminatorias y en la aplicacién de los
restantes instrumentos aplicados tampoco fue evidente este hecho.

- Cantidad de personas que se relacionan de manera estrecha (teniendo en cuenta la variable

color de la piel).

En el proceso de observacion se aprecié fluidez y naturalidad en las relaciones familiares,
laborales y escolares, ningun indicio de discriminacion racial. No asi en las de pareja o
sentimentales, pues la tendencia mayoritaria fue que el 91 % de las personas se juntaba con otras
de su misma condicion racial. En las encuestas se patentizd que los individuos no tienen
preferencias por algun tipo de color, asi también en las entrevistas realizadas, lo que resulta
contradictorio segun el planteamiento anterior.

- Frecuencia con que se utilizan frases consideradas racistas en el hablar cotidiano.
Se registraron un total de 36 frases racistas, todas espontaneas: “Esa blanca esta de madre”; Y
eso que es negro; “El negro siempre la hace”; “Fijate, si hubo un robo, buscalo fue un negro”;
“Que nalgas tiene esa negra”; “Negro tenia que ser”; etc. El dato es desconocido, no obstante, el
83 % de las personas estudiadas indico que son frecuentes en el lenguaje popular.

- Respuestas ante agresiones racistas.
Solo fue patente una denuncia formal y agresion directa, aunque no procesada por los 6rganos de
justicia competentes.

- Consecuencias derivadas de la escenificacion de comportamientos racistas.
Se constatd la aplicacion de una medida disciplinaria a una persona con este tipo de
comportamiento, consistente en separacion del puesto laboral por dos afios, reorientado a otras
labores de menor remuneracion salarial.

- Medidas adoptadas ante manifestaciones notorias de racismo.
Las censuras, protestas o llamados de atencion fueron las més seleccionadas, con un 79 % (no se
consultd sobre su nivel de efectividad).

- Précticas y acciones mas reiteradas (considerando el color de la piel).
Entre ellas se mencionaron: las fiestas populares como el Carnaval Santiaguero con la conga
tradicional (sonoridad y bailes tipicos, con un tempo marcado que incita al movimiento) (87 %);
la danza folclorica (93 %); el teatro gestual o expresivo (65 %); la musica jazzistica (72 %); los
deportes de boxeo y atletismo (95 %), como actividades de negros. Mientras que, de blancos, las
fiestas elitistas (77 %); la danza clasica (97 %); la musica clasica y de camara (84 %); los
deportes de natacion, ajedrez y tenis de campo (93 %).
Las técnicas de observacion y la entrevista estructurada individual aplicadas a los creyentes en
los templos corroboraron la importante participacion de extranjeros en las ceremonias, asi como
la direccién masculina de las misas y la poca representatividad de sujetos negros. Sin embargo,
no se apreciaron manifestaciones de racismo o exclusion racial y el 100 % de las personas tenia
acceso libre a las instalaciones, bajo preceptos iguales segun los roles religiosos desempefiados.
En cuanto a los seguidores de las religiones afrodescendientes, en sentido general, el 100 % de
los practicantes evidenciaron una mentalidad antirracista, defensora de la identidad africana y
negritud de la piel; sentirse orgullosos de provenir del Continente Negro y se refirieron a la
fraternidad racial, entendida como un fenémeno espiritual que contribuye al mejoramiento
humano.



Respecto a los masicos, la variabilidad de las respuestas no permitié configurar un patron racial,
no obstante, se esquematizé el reggaetdn, reparteo y jazzismo como manifestaciones donde
predomina la presencia de personas negras. En los dos primeros casos con un lenguaje y
expresion chabacanos, alejados de las mejores practicas éticas. La estridencia y poco uso de los
cddigos musicales provenientes de una cultura musical escolarizada fueron algunas de las
caracteristicas mencionadas.

Por su parte, en el 73 % de los representantes de la danza se aprecié un elevado sentido de la
identidad racial, toda vez que el 100 % refiri6 correctamente su color de piel, asi como su
sentimiento de orgullo por el mismo. EI 100 % de los bailarines manifest6 que la actividad
danzaria no tiene color alguno, aunque, el 83 % reconoci6 que se asocia el folclor a la negritud
de la piel y lo clasico a su opuesto. EI 100 % de los realizadores mencioné la tendencia que ha
prevalecido a no utilizar personajes protagonicos negros, lo que no indica que sea impulsado por
un pensamiento racista subyacente.

En sentido general, el 100 % manifestd que no habia medidas o indicaciones institucionales que
evidenciaran préacticas racistas, sino todo lo contrario, el 93 % manifestd que la identidad racial
se expresa como proceso y comienza a formarse desde el nacimiento. Se corrobord que las
primeras nociones raciales aparecen entre cuatro y cinco afios, a partir del conocimiento de los
colores y la ensefianza racializada de los padres. Se asienta luego con el proceso de maduracion
de la autoconciencia personal, entre los 12 y 18 afios, lo que se consolida luego. No obstante, un
0.8 % de individuos adultos mostro inconsistencia y falta de una apreciacion racial adecuada. En
los adolescentes el indice se comportd en el 1.4 %.

La caracteristica socio-racial mas representativa de la poblacion santiaguera es el mestizaje como
color de piel, acorde o consistente con la informacion proporcionada en el Censo de poblacion y
viviendas de 2012 (ONEI, 2021) y se reafirm6 que las personas estudiadas poseian una
consideracién positiva desde el punto de vista racial sobre otros individuos con color de piel
diferente, o sea, no discriminaban por el color de la piel y en sentido general, poseian una
favorable autoapreciacion racial, mostrando un alto nivel de identificacion con sus caracteristicas
morfofisioldgicas especificas.

INDICADORES (IDENTIDAD RACIAL)

El presente estudio no se centrd en medir la intensidad de la identidad racial en baja, media o alta
de grupos raciales en especifico, lo que ha caracterizado a otros al respecto, sino primero, en
conocer si podia haber alguna identificacion con los rasgos morfofisiolégicos; segundo, si se era
consciente de ello y finalmente, de qué manera esto se reflejaba en las dinamicas socioculturales
cotidianas. A partir de la conformacién de estos indicadores como resultado de ciencia concreto,
se llevaron a cabo varios diagnosticos (provincia de Santiago de Cuba; Universidad de Oriente),
una estrategia socioeducativa y metodologia, lo que validé su pertinencia. Se partié de una
concepcion bésica general de los indicadores como puede apreciarse en la Tabla 7.

Tabla 7: Indicadores utilizados como punto de partida para el estudio del fenomeno de la
identidad racial en Cuba



lndlcador.es de Medios de verificacion lndic.ador?s de
evaluacion verificacion
Representaciones | Lenguaje oral y escrito Imaginarios
Ideales
Nociones
Juicios Lenguaje oral y escrito Afirmaciones
Negaciones
Valores Lenguaje oral y escrito Cualidades positivas
Conducta
Antivalores Lenguaje oral y escrito Manifestaciones negativas
Conducta
Principios Lenguaje oral y escrito Cualidades positivas
Conducta estables o permanentes
Aspiraciones Lenguaje oral y escrito Niveles de concrecion /
Acciones cumplidas. no cumplidas y
Concordancia o no entre | en via de cumplimiento
lo que se desea y su | parcial ototal.
materializacion objetiva
Metas
Objetivos
Tareas

Luego se elabor6 una propuesta de indicadores, reflejados en la Tabla 8, mucho mas especifica e
integradora.

Tabla 8: Indicadores para la modelacién del estudio
Nivel bdsico o elemental (primario) de identificacion racial
1. Autopercepcién, autoconciencia y autovaloracion racial
2. Desarrollo del sentido o conciencia de la condicién racial ajena
3. Sensibilizacion o no con los elementos portadores de la condicién racial semejante

Nivel medio-superior o de maduracién y concientizacion del fendmeno racial (secundario)

. Conciencia de raza (condicion racial-racismo-discriminacion racial)

. Problemas asociados a la condicion racial portadora

. Problemas asociados a la condicién racial distinta

. Respuestas o posibles salidas a los problemas asociados con la condicion racial portadora

. Respuestas o posibles salidas a los problemas asociados con la condicion racial distinta
Nivel superior o de identificacion racial en perspectiva (terciario)
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. Rasgos distintivos segtin la raza

. Rasgos positivo-negativos segtin la raza

. Actividades o pricticas culturales distintivas segin la condicion racial (arte, deporte,
trabajo, discapacidad, educacioén, religién, etc.)
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Como parte de estos indicadores que modelaron el estudio, se seleccionaron interrogantes que
tributan de una manera mas directa a la concepcion sobre la identidad racial individual y grupal
de los santiagueros, pero también de los cubanos como parte integrante de ese mosaico cultural
que implica la cubanidad. Sobre esta base se realizd un anédlisis de estos datos generales
recabados en el orden teorico, pero sobre todo practico (factico), lo que se puede apreciar en la
Tabla 9.



Tabla 9: items utilizados como punto de partida para el analisis de la identidad racial como
fendmeno sociocultural concreto

% en relacion al

items Respuesta mas frecuente 4
total de los sujetos
1. ;Cual es suraza o color de la piel? Mestizo 62.5
2. ;Esta conforme con su raza (color de piel)? Si 964
3. En caso de ser negativa su respuesta. especifique cual le gustaria tener. Mestiza 989
4, En caso de ser positiva su respuesta, justifique. Porque es la que tengo 53.6
5. Cudl es la raza (color de piel) que predomina en sus fanmliares mas cercanos, Mestiza 71.1
6. Diga cual es el miembro favonito de su entorno familiar v especifique su raza. Madre / Mestiza 83.2/74.5
7. Cual es la raza (color de piel) que predomina en sus amistades mas cercanas Mestiza 67.3
8. Cuadl es el sexoy raza (color de piel) de su amigo favonito F / mestiza 576
9. Cual es Ia raza (color de piel) de su pareja actual en caso de tener alguna Mestiza 542
10. Cudl es la raza (color de piel) que ha predominado en sus parejas, en caso de
Mestiza 59.8
haberlas tenido
11, Cual preferma que fuera la raza (color de Ia piel) de supareja Mestiza 65.7
12. De poder elegir, cual sena la raza (color de la piel) que prevaleciera entre sus - =i
Ninguna 86.7

compaiieros de trabajo (estudio),

Evidentemente, estos datos responden a la realidad de que la mayoria de los sujetos encuestados,
entrevistados y con los que se interactud, fueron mestizos. Por ende, la tendencia de las
respuestas se inclind hacia esa caracteristica socio-racial. Esto se considera un comportamiento
normal teniendo en cuenta que el 60.2 % de las personas en la provincia Santiago de Cuba
poseen esta condicion y en el municipio cabecera el 76.7 %, segun informacion proporcionada
en el Censo de poblacion y viviendas de 2012 (ONEI, 2021), ultimo realizado a nivel nacional.
Ademas, muestra la adecuada correspondencia y coherencia de los sujetos con sus caracteristicas
morfofisioldgicas, sobre todo con su color de la piel. Esta peculiaridad no implica que se estén
cometiendo actos racistas y de discriminacion racial contra personas negras o blancas.

Tres principios 0 axiomas metodologicos guiaron la investigacion empirica: primero, conocer si
podia haber alguna identificacion con los rasgos morfofisioldgicos; segundo, si se era consciente
de ello y finalmente, de que manera esto se reflejaba en las dinamicas socioculturales cotidianas.
El 98.9 % de las personas se mostro receptivo y sensibilizado con sus caracteristicas raciales. Ese
1.1 % restante tuvo una incidencia importante de adolescentes, en menor medida de adultos.

No obstante, lo curioso es que la mayoria de los individuos que desearon tener un color de piel
distinto, el blanco no fue el escogido (dos casos de adolescentes masculinos, uno de 13 y otro de
14 afos, negro y mestizo). En el 100 % de los sujetos su condicién racial se reflejaba de manera
directa en sus actividades diarias, aunque muchas veces de forma no consciente.

En los sujetos se aprecid la conviccion popular de que existen practicas culturales exclusivas de
determinados grupos raciales que les identifican, entre ellas se mencionaron: (negros) la conga
santiaguera; la danza folcldrica; la religiosidad afrodescendiente; el trabajo técnico y de oficio;
los deportes de boxeo y atletismo; la masica reggaetonera, repartera y jazzistica; la economia
informal y desempleo; violencia social; vulnerabilidad y exclusion social; (blancos) la direccién
politica y administrativa; los deportes acuaticos y el ajedrez; la musica clasica y de camara; la
danza clésica; la actividad cientifica; posiciones de privilegio y holgura econémica. En este
sentido, declarar que, en todas las lineas del estudio, la sobre-representatividad fue de personas
mestizas.

CONCLUSIONES



Los indicadores empleados para medir concretamente el fendbmeno de la identidad racial son
diversos y se derivan de la integracion de distintos modelos de investigacion; constituyen una
guia cientifico-metodoldgica que contextualizada puede conducir a la recopilacion de
informacion valiosa al respecto. Los mas generales son: la identificacion racial (autoimagen y
visualizacién del otro), maduracion y concientizacion del fendmeno e identificacion raciales en
perspectiva (despliegue, desarrollo y expansion de la identidad). Todos ellos, con subindicadores
que han permitido una valoracién mas exacta del tema.

En la sociedad cubana actual el proceso de formacion de la identidad racial como construccion
sociocultural compleja y contradictoria, incorpora la significacion de los rasgos
morfofisiol6gicos humanos, en especial el color de la piel. Aungue la poblacién cubana es
mayoritariamente blanca segin el Censo de Poblacion y Viviendas de 2012 (ONEI, 2021), el
mestizaje es la caracteristica socio-racial que le distingue, asi también a los santiagueros como
parte integrante de ese conglomerado identitario.

Queda demostrado que la identidad racial comienza a formarse desde el nacimiento. Las
primeras nociones aparecen entre cuatro y cinco afios y se consolida luego con el proceso de
maduracién de la autoconciencia personal. El auto-reconocimiento y reconocimiento del otro
implica la visualizacion de la identidad racial como mediadora. Asimismo, no puede desligarse
de otros factores importantes como el tipo de cabello, los rasgos faciales y la estructura
osteomuscular. También guarda relacion con estereotipos, prejuicios, representaciones y
percepciones raciales derivadas de practicas historico-culturales, acentuadas o no, en las
dinamicas de la vida cotidiana.

Las conductas o acciones de las personas se asocian al factor color de la piel. Esta apreciacion
conlleva la conviccion popular de que existen practicas culturales exclusivas de determinados
grupos raciales que les identifican. Es un fendmeno real en tanto como concepcion permanece en
la mentalidad de las personas y condiciona sus actividades sociales, aunque su fundamento en
multiples ocasiones es erroneo.

La esquematizacion y simbolizacion popular, de caracter histdrico-cultural, centra la identidad
racial en un doble sentido, positivo y negativo. Por un lado, se remarcan los elementos dignos de
orgullo que deben ser trasmitidos de generacion en generacién, por otro, se denigra o subvalora a
personas no ajustadas a ese patron racial. Este elemento incide tanto en la autovaloracion como
en el proceso valorativo de los otros. En este sentido, el factor racial se convierte en un recurso
psicosocial esencial que interviene en la representacion de si mismo y en la de las demas
personas, por lo tanto, en la conformacion de la identidad racial individual y colectiva.
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